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IPC FORMATION est l’organisme habilité par la branche 
pour les parcours de certification CQP(I) et CCP(I)

En savoir plus :
cqp@unidis.fr • Joshua Motte

Positionnement du candidat

Formation et accompagnement

Évaluation des compétences

Certification par la branche

Valorisez les compétences de vos collaborateurs

Valide une compétence 
spécifique liée à un emploi 

ou à une mission

Valide des compétences métier 
mises en œuvre en situations 

professionnelles dans l’IPC

OBJECTIF

300
CERTIFIÉS PAR 
AN DANS L’IPC

FIDÉLISER

Retrouvez nos certifications

Des salariés plus 
polyvalents, mieux formés 
et reconnus pour leurs 
compétences

Un processus simple, 
facilement déployable en 
situation professionnelle

25 évaluateurs mobilisés

https://observatoire.industriepapiercarton.fr/wp-content/uploads/2025/02/IPC_PLAQUETTE-CQP-CCP_VF.pdf
https://observatoire.industriepapiercarton.fr/wp-content/uploads/2024/12/TROMBINOSCOPE-EVALUATEURS-CERTIFIES-DEC-2024.pdf
mailto:cqp@unidis.fr
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3 certifications de Compétences

• CCPI Tutorat en entreprise

• CCPI Création de formation interne

• CCPI Animation de formation interne

Dans la mise en œuvre
de la formation interne

• Ingénierie des parcours métiers

• Formation en situation de travail ou 
coaching technique

• Validation des compétences acquises

IPC FORMATION vous apporte un accompagnement « sur-
mesure »
Dans le développement des compétences 
de vos experts internes

Professionalisez la formation interne
dans l’entreprise

FIDÉLISER

En savoir plus :
contact.formation@unidis.fr

Devient en 2026 : contact@ipc-formation.fr

https://observatoire.industriepapiercarton.fr/wp-content/uploads/2023/11/Tutorat-Entreprise-Oct2023.pdf
https://observatoire.industriepapiercarton.fr/wp-content/uploads/2023/11/Creation-Formation-Interne-Oct2023.pdf
https://observatoire.industriepapiercarton.fr/wp-content/uploads/2023/11/Animation-Formation-Interne-Oct2023.pdf
mailto:contact.formation@unidis.fr
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