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3 jours (21h) Ingénieur-e-s, cadres et collaborateur-rice-s techniques E
EFFECTIF des usines papetieres -
Min. 4 / max. 12 personnes : Responsables et collaborateur-rice:s travaillant dans des H
PRE-REQUIS : entrer?nses connexes (f:onst.ruc.tlon, |ng§nler|e papetler.e) CZ)
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INTERVENANT :  Objectifs pédagogiques fa)
Partenaires labellisés : . ; . . o
Se remémorer les lois physiqgues mises en ceuvre o
: . . N R o

TARIF : Analyser les fonctions remplies par les circuits de téte et

Enintra: : les technologies utilisées

+1600 € HT/jour
Hors frais de mission

Eninter:
- Nous consulter

Optimiser la conception et I'exploitation des installations

CONTENU DE LA FORMATION

DEFINIR ET ETUDIER LES FONCTIONS DES La fonction épuration de la téte de machine
CIRCUITS DE TETE ET COMPRENDRE LES ORGANES Epuration granulométrique
TECHNOLOGIQUES MIS EN GUVRE Epuration densitométrique
L’hydraulique papetiére Conception des installations

Structure des écoulements de suspensions La désaération de la pate

fibreuses

) Incidence sur la qualité et le coGt d'exploitation
Comportement rhéologique

Détermination des pertes de charge
Pompes a pate L'analyse des suspensions fibreuses
Caractérisation

Conception des circuits

La physico-chimie du circuit de téte

Le potentiel zéta
La demande ionique
La stabilité du process
Maintien de la permanence de la composition
Contréle et régulation des concentrations et Le mode d’action des additifs
des débits volumiques Caractéristiques du papier
Rationalisation du process

Le mécanisme des agents de rétention
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MODALITES PEDAGOGIQUES
EVALUATION  c-cvevevreermemmnmineeieeieeiie e eineeineenns

Le contenu de la formation peut étre
adapté et modulé en fonction des besoins et
demandes spécifiques des apprenants dans

Evaluation formative tout au long de

le respect des objectifs de formation visés. la formation (exercices pratiques)
Notre programme peut se décliner Evaluation des acquis en fin de formation
en INTRA, VISIO et SUR-MESURE. Bilan de satisfaction des stagiaires

Attestation de fin de formation

IPC FORMATION . Conseils et inscriptions : 01 53 89 24 70 . contact@ipc-formation.fr 38
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