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ACHAT DE PRESTATIONS  
TRANSPORT ET LOGISTIQUE 

DURÉE 
3 jours (21 h)

EFFECTIF  
Min. 4 / max. 12 personnes
PRÉ-REQUIS  
Aucun

INTERVENANT  
Partenaires labellisés

TARIF 
En intra :
• �1 600 € HT/jour 

Hors frais de mission
En inter :
• �Nous consulter

Public visé
  �Responsables des transports, de la distribution physique, de 
la logistique et de bureaux d’études

  �Acheteur•euse•s
  �Chef•fe•s de projets
  �Toute personne susceptible d’être directement impliquée 
dans l’achat de prestations de transport et de logistique, ainsi 
que dans le choix des fournisseurs

Objectifs pédagogiques
  �Acquisition d’une vision globale du marché du transport et 
de ses spécificités

  �Modalités de choix entre les différents prestataires 
  �Formalisation de la stratégie et des besoins en transport et 
logistique de l’entreprise

  �Lien entre la fonction de responsable transport et logistique 
et le lancement d’un appel d’offres

  �Sourcing des fournisseurs
  �Gestion du processus de l’appel d’offres

L’environnement économique  
des transports et de la logistique
  �Les différents modes de transport et  
leur évolution sur le marché

  �Choix du système logistique (faire ou faire faire, 
niveau d’intégration des prestations logistiques)

  �Panorama des prestataires (positionnement 
métiers et contexte concurrentiel)

La demande en transport et  
logistique dans l’entreprise 
  ��Place du service transport et logistique  
dans l’entreprise

  ��Analyse des flux et besoins

L’élaboration d’un cahier des charges 
fonctionnel (transport et logistique)
  ��Contenu
  ��Formation des prix et calcul des coûts  

de revient
  ��Contrat de prestation
  ��Indicateurs de performance
  ��Validation par les différents interlocuteurs
  ��Communication de la demande aux 

fournisseurs en laissant une place à la créativité 
et à l’innovation

  �Évaluation formative tout au long de  
la formation (exercices pratiques)

  �Évaluation des acquis en fin de formation
  �Bilan de satisfaction des stagiaires
  �Attestation de fin de formation

Le contenu de la formation peut être  
adapté et modulé en fonction des besoins et 
demandes spécifiques des apprenants dans 
le respect des objectifs de formation visés. 

Notre programme peut se décliner  
en INTRA, VISIO et SUR-MESURE.
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