Famille

Fondamentaux
du management

Certificat de
Compétences
Professionnelles
Interbranches

Cohésion et gestion des relations de I’équipe

Public visé
Managers de proximité, fonctionnel(le)s
.MiH. et/ou hiérarchiques

A g e i i i g i g g g

Modalités
Avec ou sans formation

A g e i i i g i g g g

Intervenant
Evaluateur certifié OF habilité

A g e i i i g i g g g

Eligible au CPF

A g e i i i g i g g g

Tarif

Forfait 650 € HT

si évaluation en distanciel
Forfait 850 € HT

si évaluation en présentiel
Hors formation

& frais de déplacement

oD &

Référentiel d’activités

Susciter I'adhésion de I'’équipe autour
d'objectifs communs

Gérer des situations conflictuelles

Communiquer aupres de I'équipe,
de sa hiérarchie et des interlocuteurs
internes

O' Au sein d'une entreprise, d'une unité, le/

la manager de proximité, fonctionnel (le) ou/et
hiérarchique, accomplit des activités clés pour maintenir
et développer la cohésion et gestion des relations

de proximité, sous la responsabilité hiérarchique du
responsable d'équipe, d'unité, de service.

e

Contact:
cgp@unidis.fr
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