Evaluation des compétences

CERTIFICAT DE COMPETENCES PROFESSIONNELLES INTERBRANCHES / RS en cours d'enregistrement

%% Public visé
Evaluateur(trice)s

de compétences professionnelles.

Positionnement
Présentiel ou distanciel

Evaluation des compétences
Présentiel

Modalités
Avec ou sans formation

Intervenant
Evaluateur certifié
OF habilité

Eligible au CPF

Tarif
- Forfait 650€ "7

si évaluation en distanciel
- Forfait 850€ "7

si évaluation en présentiel
Hors formation
& Frais de déplacement

Repérer les compétences

Réf.

HO?
Description
Dans le respect des certifications pour lesquels il/elle intervient,

I'évaluateur(trice) de compétences professionnelles coordonne lintégralité
du projet d'évaluation des compétences.

Référentiel de compétences

= Coordination de projet
Analyse du besoin, présentation du dispositif choisi, définition du plan
d'action, préparation des entretiens, communication

« Evaluation des compétences
Mise en ceuvre des techniques d'entretien et des méthodes d'évaluation des
compétences et utilisation des outils ad hoc

Dispositif de la certification

POSITIONNEMENT ACCOMPAGNEMENT
DU CANDIDAT FORMATION
Acquisition
des compétences en vue
de I'évaluation

EVALUATION
DES COMPETENCES

Observation en situation
et entretien par

et besoins en formation
au cours d'un
entretien individuel

un évaluateur certifié

LES @

La formation certifiante est délivrée par un
Organisme de Formation habilité et peut
se décliner en INTRA et SUR-MESURE.

UNIDIS
STRATEGIE & AVENIR

CERTIFICATION
Validation par un jury

de branche et remise
du parchemin

@ Conseils et inscriptions - T 0153 89 24 70 - contact.formation@unidis.fr - www.unidis.fr
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