Evaluation des compétences Réf.

2 jours (14h)

%o Public visé

Toute personne souhaitant
devenir évaluateur certifié pour
réaliser les positionnements

et évaluations des candidats
aux CQP Papier Carton/ CQPI :
Formateur(trice)s ou consul-
tants au sein d'un organisme de
formation intervenant pour les
entreprises de la branche.

Présentiel
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Effectif
Min 1 / Max 6 personnes
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Pré-requis
Aucun
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Intervenant
Partenaires labellisés
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Tarif
- Enintra

1 300€ " /jour

Hors frais de mission
- Eninter

Nous consulter
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MODALITES PEDAGOGIQUES

Le contenu de la formation s‘adapte aux
besoins des apprenant(e)s grace al'expertise
de lintervenant. L'animation est basée
sur des apports a la fois théoriques et
pratiques, a partir de I'expérience et des

connaissances des apprenant(e)s.
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Objectifs pédagogiques

= Identifier I'ensemble des étapes du dispositif CQP : principes, étapes,
outils, ...

= S'approprier les référentiels des CQP Papier Carton en lien avec
les métiers de I'industrie Papier Carton et les CQP Inter-branches
mis en ceuvre dans l'industrie Papier Carton

= Conduire I'entretien de positionnement des candidats aux CQP
Papier Carton/ CQPI

» Conduire I'évaluation des compétences des candidats aux CQP
Papier Carton/ CQPI

Contenu de la formation

PROGRAMME DE LA JOURNEE 1

« Présentation de la démarche CQP de I'Industrie Papier Carton
de ses différentes étapes

= La présentation des référentiels CQPI mis en ceuvre dans I'lPC

» La présentation des différentes modalités d'évaluation et role
de I'évaluateur certifié dans le dispositif CQP de I'lPC

= Le role de I'évaluateur dans le dispositif CQP de L'IPC

PROGRAMME DE LA JOURNEE 2

Préparation a la certification

= La mise en place et déroulement d'un projet CQP au sein de I'entreprise

« La conduite de I'entretien de positionnement des candidats au CQP
Papier Carton / CQPI

« La conduite de I'évaluation des compétences des candidats au CQP
Papier Carton / CQPI

= La préparation du dossier pour le jury paritaire national / enregistrement
des résultats dans la plateforme de suivi des certifications

Evaluation

« Evaluation formative tout au long de la formation (exercices pratiques)
« Evaluation des acquis en fin de formation

= Bilan de satisfaction des stagiaires

« Attestation de fin de formation

Permet I'obtention du CCPI Evaluation des compétences
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