Choisir le papier le mieux adapté au besoin

2 jours (14h)
% Public visé
G0

Responsables

et collaborateur(trice)s

de I'Industrie Papier Carton
(production, transformation,
distribution) ou des entreprises
connexes (distribution d'édition,
d'impression, de transformation
et des sociétés utilisatrices
d’emballages) ayant un réle

de décision ou de conseil

dans le choix des matériaux.

)  Présentiel
@ Effectif
A

Min 3 / Max 12 personnes

8

Pré-requis
Aucun

i

Intervenant
Partenaires labellisés

)

Tarif

- Enintra

1 300€ "™ /jour

Hors frais de mission
- Eninter

Nous consulter

MODALITES PEDAGOGIQUES

Le contenu de la formation s'adapte aux
besoins des apprenant(e)s grace al'expertise
de lintervenant. L'animation est basée
sur des apports a la fois théoriques et
pratiques, a partir de I'expérience et des
connaissances des apprenant(e)s.

UNIDIS

STRATEGIE & AVENIR

C11

Objectifs pédagogiques
= Savoir distinguer les types de papiers adaptés aux besoins

= Connaitre les procédés d'impression, de transformation et leurs
exigences

« Etre capable de choisir la meilleure adéquation papier / usage / colit

Contenu de la formation
Qu’est-ce que le papier ?

= Son histoire

= Ses usages

= Quelgues données économiques
= Le papier et I'environnement

La fabrication du papier : points-clefs
= Les matiéres premiéres utilisées
= Les grandes étapes du process

Comprendre les caractéristiques techniques du papier
= Caractéristiques mécaniques

= Caractéristiques optiques

= Importance de I'état de surface

Identifier les techniques d'impression et leurs contraintes
= Typographie

= Offset

= Héliographie

= Flexographie

= Impression numérique (techniques d'impression sans impact)

Identifier les techniques de transformation et leurs contraintes
= Finition
= Transformation du carton
= Sacs
« Etiquettes
Quel papier choisir pour quel objectif
Atelier pratique
= Travail en groupe ou en sous-groupe, sur l'identification
du ou des papiers correspondants a des cas concrets
« Echanges et commentaires

Evaluation

+ Evaluation formative tout au long de la formation (exercices pratiques)

« Evaluation des acquis en fin de formation
= Bilan de satisfaction des stagiaires
= Attestation de fin de formation

@ Conseils et inscriptions - T 0153 89 24 70 - contact.formation@unidis.fr - www.unidis.fr
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