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MODALITES PEDAGOGIQUES

Le contenu de la formation s'adapte aux
besoins desapprenant(e)s grace al'expertise
de lintervenant. L'animation est basée
sur des apports a la fois théoriques et
pratiques, a partir de I'expérience et des
connaissances des apprenant(e)s.
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Objectifs pédagogiques
= Acqueérir les notions fondamentales sur la couleur et la colorimétrie

= Etre capable de contréler une couleur en production et d'analyser
les résultats obtenus

= Etre capable de suivre une procédure de contréle

Contenu de la formation

Notions de couleurs et colorimétrie

= La perception de la couleur
= La synthése des couleurs
= La modélisation et le codage des couleurs

= La mesure de la couleur : spectrophotométre, valeurs et écarts
colorimétriques

= Le calibrage, |a caractérisation et le profil ICC

Contrdle de conformité des couleurs en production

= L'utilisation d'un spectro-densitométre
= L'utilisation d'un logiciel de contrdle qualité des encres
= Le suivi d'une procédure de contréle et I'enregistrement des controles

= Travaux Pratiques : contréles de couleurs imprimées et analyses
des résultats

Evaluation

= Evaluation formative tout au long de la formation (exercices pratiques)
= Evaluation des acquis en fin de formation

= Bilan de satisfaction des stagiaires

= Attestation de fin de formation
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